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Skolni vzdélavaci program pro Skolni druzinu
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1. Identifikacni udaje

Nézev SVP: SVP ZS A MS CHLUM - SD
C.j.: 115/2021

Motivacéni nazev: NaSe Skola

Udaje o $kole:

Nazev skoly: Zéakladni Skola a Matetska Skola Chlum, okres Pfibram
Adresa Skoly: Chlum 16, 262 93 Nalzovice

jméno feditelky: Mgr. Jaroslava Prochdzkova

Tel. 318 864 157

ICO: 71000461

1Z0O: 114001448

RED-1Z0: 600054454

www.zsamschlum.cz

E-mail: zsmschlum@volny.cz

Koordinator SVP: Mgr. Ing. Blazena Kadefabkova
Ziizovatel:

Obec Nalzovice

Chlum 26, 262 93 Nalzovice

ICO: 00286745

Tel. 318 864 126

Starostka: Jana PSeniCkova

Vychozi dokumenty:

Zakon €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzd¢lavani,
ve znéni pozdé&jSich piedpist

U&innost:

od 1. 9. 2022

2. Charakteristika Skolni druZiny

SD pracujici pfi ZS a MS Chlum je souéasti zakladni $koly. Pro svou ¢innost prvni oddéleni vyuziva
samostatny tiipokojovy byt ve stavebné piilehlé budové se samostatnym vchodem a druhé oddéleni
$kolni druziny vyuziva kmenovou t¥idu étvrtého roéniku. Zaci mohou ke svym aktivitim vyuzivat i
ostatni uc¢ebny, té€locvicnu, dvorek, Skolni zahradu s chatou a nedaleky park. Stravovani Zakl probiha
ve Skolni jidelné. Pitny rezim zajistuje vychovatelka.
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3. Materialni podminky

e prostory druziny pro zajmové vzdélavani jsou vybaveny funkénim zafizenim, pracovnim a
odpocinkovym nabytkem, pomtickami pro aktivni i pasivni relaxaci a pro uceni;

e SD muize vyuzivat 1 Skolni télocvi¢nu, ucebnu s interaktivni tabuli, pocitacovou ucebnu,
kuchynku, které jsou vybaveny specidlnim nabytkem, materidlem a pomickami,
audiovizualni technikou, t€lovychovné (i zahrada) jsou vybaveny bezpecnym povrchem,
nafadim a nacinim, pracovni (kuchyn¢) jsou vybaveny vhodnymi piistroji, naradim;

e prostory pro ulozeni pomucek a pfipravnou praci vychovatelky jsou vybaveny uloznym
nabytkem a pomuckami;

e 7aci maji k dispozici knihovnu;

e pro odpodinek, ¢innost SD a pro nenaroéné pohybové aktivity je k dispozici zahrada a $kolni
dvorecek;

e SD vyuziva také prostor pro odkladani odévu a obuvi (3atny);

e prostory pro osobni hygienu zaka a uéiteld — WC a umyvarny - jsou vybaveny dostate¢nym
poctem hygienickych zafizeni odpovidajicich fyziologickym potftebam daného véku a
ptisluSnym normam;

e I¢karnicka pro prvni pomoc zakiim a ucitelim je ulozena ve sborovné skoly;

4. Ekonomické podminky

Uplata za zajmové vzdélavani se hradi vzdy do 15. zaii a do 15. Gnora vychovatelce. Uplata za
vzdélavani je blize uréena ve smérici Uplata za vzd&lavani v SD. Uplata za kolni druZinu je kracena
pomérnou ¢astkou dle po¢tu dnli uzavieni Skolni druZziny.

Uplata za vzdélavani je vyuZita na nakup drobného materialu, stolnich her, psacich potieb, naéini pro
hry na zahrad¢ Skoly, knihy apod.

Ostatni vydaje jsou hrazeny z provozniho rozpoctu organizace.

Plat vychovatelky je hrazen ze statniho rozpoctu.

5. Personalni podminky

Pedagogicky provoz v SD zajist'uji tii vychovatelky. Dvé vychovatelky maji pedagogické vzdélani —
mimoskolni pedagogika, pedagogika volného ¢asu. Ranni vychovatelka vystudovanou mimoskolni
pedagogiku jesté nema.

6. Charakteristika zaka
Skolni druzinu navitévuje maximélné 58 zaki zpravidla 1. - 4. roéniku, bydlicich ve vesnici nebo jeji
blizkosti. SD mohou navitévovat i nezapsani zaci v dobé& poledni piestavky nebo pied vyucovanim.

7. Spoluprace s rodici a jinymi subjekty

SD se pravidelné tdastni akci organizovanych spoleéné se $kolou: Den otevienych dvefi, Vanoéni
jarmark, Drakiada, Carodé&jnicky rej, Diskotéka, Karaoke, Karneval, aj. SRDPS poméha zajistovat
nekteré akce, napt. Pohadkovy les. Rodic¢e se nékterych akci Gi€astni spole€né s détmi, pomahaji
zajistit odvoz pii exkurzich a vyletech a pomahaji pii organizaci a priab&hu sportovnich akeci.



8. Cile vzdélavani ve §kolni druZiné
e Prozivat radostné chvile, jistotu a bezpeci.
e Podnécovat zaky k tvofivému mysleni, logickému uvazovani a feSeni problému.
e Rozvijet vSestrannou spolupraci s rodinami zakd.
e Rozvijet osobnost kazdé¢ho zaka.
e Ucit zaky osvojovat si zaklady slusného chovani pfi stolovani.
o Ucit komunikovat, spolupracovat a respektovat se.
e Uit se predavat znalosti, zkuSenosti a dovednosti v riznych oblastech.
e Utvaret kladny vztah k piirodé a ucit chranit svét kolem nas.
e Nabizet riznorodé ¢innosti s individudlnim pfistupem k jednotlivym zakim.
e Vytvéiet podminky a prostor pro odpocinek a relaxaci.
e Ucit se zaklady stolovani (spravné drzi ptibor, zna tradi¢ni 1 netradi¢ni pokrmy).

9. Zajmové vzdélavani se uskuteciiuje
Pravidelnou zajmovou, vychovnou, rekrea¢ni nebo vzdélavaci ¢innosti véetné mozZnosti pri-
pravy na vyucovani
Je dana tydenni skladbou zaméstnani a predstavuji ji zejména organizované aktivity zdjmového
vzdélavani.

e \/ytvarna a pracovni ¢innost

e Dramaticka a hudebni vychova

e Sportovni aktivity

¢ Odpocinkové ¢innosti

e Rekreaéni ¢innosti

e Pfiprava na vyucovani
Piilezitostnou zdjmovou, vychovnou, rekrea¢ni nebo vzdélavaci ¢innosti véetné moznosti pri-
pravy na vyucovani,
Jsou to vychovné, vzdélavaci, zajmové a tematické rekreacni €innosti organizované nepravidelné
podle potieb 74kt a moznosti SD (akce a projekty). Nejsou zahrnuty do standardni tydenni skladby
ginnosti. Cinnosti, které jsou mimo misto sidla organizace, poiada $kola a organizuje SD. Napf.
drakidda, karneval, sportovni soutéze, vystavy, aj.

Spontanni aktivity
Vychazeji z denni skladby &innosti ve SD.

Osvétovou ¢innosti véetné shromazd’ovani a poskytovani informaci pro Zaky, popiipadé i dalsi
osoby, a ¢innosti vedouci k prevenci rizikového chovani a vychovou k dobrovolnictvi

Taborové ¢innosti
Individuélni prace se Zikem
SVP SD navazuje na SVP ZS

10. Formy vzdélavani
a. Zakladni formou u zapsanych zakt do zajmového vzdélavani je pravidelna denni forma
(ptihlaSeni na nejméné 4 dny v tydnu po dobu nejméné 5 po sob¢ jdoucich mésici).



b. Pravidelna dochazka (jedenkrat za dva tydny po dobu nejméné po dobu 5 po sobé jdoucich mésicti)
— pouze pokud neni naplnéna kapacita SD 58 Zak.

c. Nepravidelna a ptileZitostna dochazka zaka v jiném rozsahu — pouze pokud neni naplnéna kapacita
SD58 zakd.

11. Metody préace
e vychazky
o didaktické hry
e diskuse
e Vvypravovani
e komunitni kruh
o vylety
e vytvarné, pohybové a hudebni vyjadfovani se

12. Podminky p¥ijimani Zaka do SD

O pfijeti zaka do SD rozhoduje feditelka $koly na zakladé p¥ihlasky zaka k zajmovému vzdélavani.
Ptednost maji Zaci nizSich rocnikd, sefazeni vzestupné podle véku od nejmladsiho po nejstarsi, ktefi
se prihlasi k pravidelné denni formé zajmového vzdélavani. SD se napliiuje maximalng do poétu 58
74k Na skole funguji zajmové krouzky, jejichz ¢innost se prolina s ¢innosti SD a je na né bran ohled
pfi planovani &innosti SD.

13. Pribéh zajmového vzdélavani

Po pfijeti zdka k zajmovému vzdélavani jeho zakonni zastupci vypliuji zapisovy listek, ktery
obsahuje informace o Zakovi, jeho rodiCich, telefonickych kontaktech na zakonné zastupce a o
zdravotnim postizeni Zéka. Jsou zde 1 informace o zdravotnich problémech Zéka, které by mohly mit
vliv na jeho zapojeni v zdjmovém vzdélavani.

Zapisovy listek obsahuje také informace o odchodech zaka z SD — informace &asového odchodu Zaka
z SD, informace o doprovodu Zéka ze SD. V ptipadé, Ze zak odchazi ze SD sam, je nutné pisemné
vyjadieni zakonnych zastupct na zapisovém listku.

V piipadé, ze zak odchazi ze SD sam mimo dobu zapsanou na zapisovém listku, je nutno tuto
skuteénost nahlasit vychovatelce SD pisemné.

14. Podminky ukoncovani zajmového vzdélavani
74k mize byt vylouden ze zajmového vzdélavani, pokud hrubé porusi skolni fad.
Zajmoveé vzdélavani mize byt ukonceno také na zaklade pisemné zadosti zakonnych zastupca.

15. Podminky vzdélavani zaki se SVP

SD je oteviend zakim se zdravotnim postizenim, zdravotnim znevyhodnénim, socialnim
znevyhodnénim i zakim talentovanym, zakim s mimofadnym nadanim. Odbornou diagnostiku
zabezpecuji poradenska zafizeni. Na zéklad¢ diagnostiky jsou konzultovany, planovany a vyuzivany
vhodné metody a organiza¢ni postupy vyuky. Zaci se zdravotnim postizenim i Z4ci mimofadné nadani
jsou integrovani v bézné skuping zakd ZS.

Na zakladé odborného posudku poradenského pracovisté vychovatelka, ve spolupraci se zakonnymi
zastupci zéka, vytvaii a realizuje individualni vzdélavaci plan zdjmového vzdélavani tak, aby bral
ohled na SVP konkrétniho zaka.



16. Vzdélavani cizinci

Vzdé&lavani cizincti v SD je podporovano logopedickymi chvilkami a logopedickym cvi¢enim. Dale
jsou vyuzivany k praci hry se zaméfenim na cesky jazyk, doplnénim slovni zasoby a jejim
procvicovanim. Je zde také kladen diraz na zaclenéni do kolektivu napt. socidlni hry a udrzovani
dobrého klima tfidy.

17. Délka a ¢asovy plan zajmového vzdélavani

Zajmové vzdélavani ve SD je poskytovano po dobu 10 mésicti - po dobu trvéani $kolniho roku.

Po dobu podzimnich, vanoénich, pololetnich nebo jarnich prazdnin se ¢innost SD pierusuje —
projednano se ziizovatelem.

Provoz ranni $kolni druZiny 6,30 - 7,30 hodin. Cinnost odpoledni druziny 11,30 - 16,30 hodin.
Podminky pro piichody a odchody ze SD jsou uvedeny ve Vnitinim fadu $kolni druZiny.

Zajmové vzdélavani navazuje na projektova témata ZS a pracuje podle vypracovaného Roéniho a
mésiéniho planu SD.

ZARI:

Sezndmeni déti s organizaci SD, pouéeni o bezpeénosti v SD

Sestaveni druzinovych pravidel

Kamaradi — seznameni déti, kazdy ma své kamarady

Vzpominame na prazdniny

Podzim je tu — znaky, pranostiky, rok, ro¢ni obdobi, mésice

P&si vylet + opékani buitikl

Dopravni vychova — cestujeme dopravnimi prosttedky, vylet do SedI¢an

RIJEN:

Draci tyden — drakiada

Podzim v piirod¢ — prace na zahradg, piiprava zahrady na zimu
Les — vyznam lesa, poznavame stromy, sbér plodi podzimu
Vylov Musiku — vychazka, ryby a Zivo¢ichové nasich vod
Halloween — dynaci, vyzdoba koly a SD

4.10. Mezinarodni den zvifat

20.10. Den stromt

LISTOPAD:

Hratky s listy a plody podzimu

Zahrada + vitaminy — zeleninovy a ovocny tyden
Zésady spravného stolovani — beseda
Svatomartinska lampionova slavnost spole¢né s MS
21.11. Svétovy den pozdravii

PROSINEC:

TéSime se na Certy

Pfiroda v zimé& — pozorujeme zimni pfirodu, pocasi, pranostiky

Tésime se na Vanoce — peCeme cukrovi, zvyky, tradice, zimni dekorace
Zkoumame snih a led

Vylet do vano¢nich Sedl¢an + kino

Vénocni nadilka zviratkim

Vénoc¢ni disco

Vylet k Betlémku do Kiepenic — ndvstéva kavarny



LEDEN:

Hry na snéhu — soutézime ve stavbach, sn¢hulaci, hrady
Pozorujeme zimni piirodu — vychazky

Wrébime krmitka pro ptaky — poznadvame ptaky
Mandalovy tyden

Préce s digitalnimi technologiemi — PC, apod.

Brusleni — ZS Sedl¢any

6.1. Tti kralové

UNOR:

Karneval — navrhujeme masky, Skrabosky, kostymy, soutéz o nejleps$i masku
Zimni dovadéni — pobyt venku, zimni sporty

Mezilidské vztahy — rodina, kamaradi, zasady slusného chovani

Tyden chytrych hlavicek

Brusleni — ZS Sedl¢any

BREZEN:

Jaro je tady — vyzdoba, sledovani zmén v piirodé
Poznavame jarni kvétiny — experimentujeme se seminky
Tyden spolecenskych her

Tyden knihy — moje kniha, navs§téva knihovny, beseda
Cyklista v dopravnim provozu — dopravni vychova, znacky
21. 3. ponozkovy den

DUBEN:

Velikonoce — zdobime vajicka, pomlézka, tradice, zvyky

Znas nasi vesnici? - poznavani obce, orientace v obci, na mapé, turistické znacky
Carodgjnicky tyden — ¢arod&jnicky rej, opékani buitikt

Vylet do pfirody — sledujeme jaro v ptirodé

Cim budu? - povolani, zaméstnani

22.4. Den Zem¢

KVETEN:

SoutézZ o nejlepsiho stielce druziny

Poznavame své télo — svaly, kosti, funkce
Pecujeme o své zdravi — beseda spravna vyziva
Tyden chytrych hlavicek

Den matek — vyroba darkut

Louka — lu¢ni kviti, Zivo¢ichové, hmyz, p&si vylet

CERVEN:

Den bez Urazu — prvni pomoc, prevence urazu, osetieni
Vylet

TéSime se na prazdniny

DOH — DruZzinové olympijské hry

Léto — zmény v piirod¢€, pocasi, pranostiky

Pobyt na Skolni zahradé¢ — hry, pecujeme o zahradu

1.6. Mezinarodni den déti



18. Podminky BOZP

SD zajistuje bezpeénost fyzickou, socialni a emociondlni. Vytvaii zazemi pro rozvoj zaki a bezpedné
prostiedi, chce, aby se zde vSichni citili dobie. Podporuje dobré vztahy nejen mezi zaky, zaméestnanci
a rodici, ale 1 s Sirokou vefejnosti.

Bezpecnost ve viech prostorach vyuzivanych SD je zaji§téna:

1.

Skolnim fadem ZS

Vnitinim fadem SD

Pted stanovenym odchodem zaci z bezpecnostnich diivod neopoustéji Skolni budovu bez vé-
domi vychovatelky.

74k nenosi do SD predméty, které nesouvisi se zajmovym vzdélavanim a mohly by ohro-
zit zdravi a bezpecnost jeho nebo jinych osob. Cenné predméty, véetné Sperkd a mobilnich te-
lefonti do Skolni druziny nepatii.

74k ma pravo na ochranu pted jakoukoli formou diskriminace a nasili, mé pravo vzdélani a na
svobodu mysleni, projevu, shromazd’ovani, nabozenstvi, na odpocinek a dodrzovani zaklad-
nich psychohygienickych podminek, ma pravo byt seznamen se vSemi piedpisy se vztahem k
jeho pobytu a Cinnosti ve Skolni druzing.

Kazdy traz nebo vznik $kody, ke kterému doSlo v souvislosti s ¢innosti $kolni druziny, hlési
bez zbyte¢ného odkladu vychovatelce nebo jinému zaméstnanci Skoly.

Zaktm je zakdzano manipulovat s elektrickymi spotiebidi, vypina¢i a elektrickym vedenim
bez dozoru vychovatelky.

Zéci chrani své zdravi i zdravi spoluzaki; zakim jsou zakazany vsechny &innosti, které jsou
zdravi skodlivé, ve skolni druzin¢ plati zdkaz uzivani navykovych latek a jejich noseni do
SD (napf. koufeni, piti alkoholickych napojil, zneuzivani navykovych a zdravi $kodlivych 1a-
tek).

Stanoveny pocet zak pti bézné denni ¢innosti je 30 na jednu vychovatelku. Pfi odchodu zakt
v ramci zajmového vzdélavani mimo Skolni budovu na zahradu Skoly je stanoven pocet 25
zakd na jednu vychovatelku. Pfi odchodu 7kl v rdmci vzdélavani mimo plotem vyhra-
zeneé prostory (park, obec a jeji okoli) je stanoven pocet zakl na 22 na jednu vychovatelku.
Pti vyletech Skolni druziny je feditelkou Skoly vychovatelce ptidélen dalsi pedagogicky pra-
covnik Skoly pro konéani dohledu nad Zaky.

19. Obsah vzdélavani

V ramci pedagogického procesu ve SD se prioritng zaméfujeme na rozvoj nasledujicich kli¢ovych
kompetenci:

Kompetence k FeSeni problému

Dokaze samostatn¢ vyiesit problém, nebo dokaze pozadat o pomoc druhého.
Nenecha se odradit ptipadnym nezdarem a hleda dalsi feSeni.

V§ima si problému druhych, umi nabidnout feSeni.

Uvédomuje si zodpovédnost za sva rozhodnuti.

Umi vyhledat informace k feSeni probléma.

Umi vyuzit svych znalosti, zkuSenosti a dovednosti.

Chape, ze vyhybani se problémlim, neni feSeni.

Kompetence komunikativni

Umi se souvisle vyjadfit mluvenym slovem.

Neboji se vyjadrit svilj nazor.

Naslouché nazoriim druhych, rozumi jim a respektuje je.
Dokéze vést dialog.

Vyuziva ziskané dovednosti ke spolupraci.



Umi pracovat s informacemi.

Vyjadtuje se kultivovang.

Dokaze vhodné argumentovat a obhajit své nazory.

Dokéze prezentovat sebe sama a svoji praci, slovnim projevem.

Kompetence socialni

Spolupracuje v kolektivu.

Vyjadtuje své nazory.

Umi jednat s dospélym i s vrstevniky.

Je ohleduplny k okoli a ochotny pomoci druhym.

Umi pfijimat nazory druhych, respektuje je a spolupracuje pii feSeni problémtl.
Zné moznosti, jak védomé zvladat své emoce a sebereflektuje na né.

Ma upevnény hygienické navyky.

Kompetence ob¢anské

Respektuje druhé.

Respektuje odlisnosti — osobni, kulturni, ndbozenské atd.
Dokaze v tisni pomoci - pfiméfené okolnostem.

Dokéze odolat natlaku druhych, i vétsi skupiny, v situacich, se kterymi nesouhlasi.
Dokéze odolat psychickému néatlaku.

Uvédomuje si, Ze za své ¢iny ma odpovédnost.

Zna sv4 préava a povinnosti.

Dokéze vyhodnotit situaci, dle svych moznosti.

Chape a vnima tradice, historii a kulturu.

Je ohleduplny k ptirodé.

Uvédomuje si hodnotu majetku svého 1 jinych osob.

Kompetence pracovni

Pouziva bezpetné pracovni pomicky a vybaveni.

Dokaze pracovat podle instrukci a navodu.

Vézi si prace své 1 ostatnich.

Reaguje na potieby a pomoc druhych.

Chrani zdravi své i druhych.

Svym pracovnim piistupem se snazi chranit zdravi své 1 druhych.
Dokaze své dovednosti a vysledky své prace nabidnout jinym.

Je ohleduplny k pfirodé¢ a lidem kolem sebe.

Umi udrzovat potadek ve svych vécech a na svém pracovnim misté.
Umi zhodnotit préaci svou i druhych.

Umi dokoncit a vyhodnotit uspéSnost své prace.

Kompetence digitalni

Ovlada a pracuje s PC a jinou technikou.

Pouziva fotoaparat.

Zvladne upravit fotografie.

Zvlada komunikaci s moderni technikou.

K praci pouziva I tiskarnu.

Seznamuje se s novymi digitalnimi technologiemi



20. Vzdélavaci a vychovné oblasti
SD se pii tvorbé SVP nejvice inspiruje kapitolou CLOVEK A JEHO SVET, kter4 je stanovena pro 1.
stupen ZS.

1.

Misto, kde zijeme — poznavani nejbliz§iho okoli, Zivot v roding, ve Skole, ve spolecnosti,
vychazky do okoli, orientace v terénu, navstéva vyznamnych mist v regionu a seznamovani s
lidovymi zvyky. Besedy o naSem mésté a okoli. Dopravni vychova - bezpecnost na cesté do
Skoly a vychazkach. (Kompetence pracovni a obCanské).

. Lidé kolem nads — osvojeni vhodného chovani a vystupovani, slusnd mluva a zaklady

spole¢enského chovani na riznych mistech a danych situacich. Besedy a scénky. Predchazeni
Sikané. (Kompetence k feSeni problémt, komunikativni, socialni).

Lidé¢ a ¢as — budovani spravného rezimu dne a jeho dodrzovéni, ucit déti s casem nakladat a
vazit si ho, vyuziti volnocasovych aktivit. Besedy, vlastni vyroba ¢asovych plani, rozvrha.
(Kompetence k traveni volného ¢asu — socialni a personalni).

Rozmanitosti pfirody — pozorovani rozmanitosti a proménlivosti zivé 1 nezivé piirody,
vychazky a pobyty v pfirodé, studovani encyklopedii, vystavky piirodnin, poznatky z cest,
péce o pokojové rostliny, ekologickd vychova - ochrana ptirody. (Kompetence obc¢anské,
komunikativni, socialni).

Clovék a jeho zdravi - poznani sebe sama, pouceni o zdravi, nemoci, prevenci, osobni hygien¢,
pfedchazeni Grazt, uméni oSetfit drobna poranéni. Besedy k prvni pomoci, pravidelné
otuzovani, vychazky do pfirody, dodrzovani pitného rezimu, posilovani a plavani.
(Kompetence komunikativni, obCanské, socialni a personalni).

Magr. Jaroslava Prochézkova
feditelka Skoly

Jana Dejmkova
zastupkyné feditelky Skoly



